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Orgdo: RESUMO GERAL COMISSIONADO

JANEIRO/2013

Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
2 VENCIMENTO P 42 14.318,77
5 SUBSIDIOS P 15 231.999,50
38 GRAT.REPRES.PMPV P 35 52.529,62
45 GRAT. CONS. TUTELAR LEI 1459/2002 P 13 13.496,47
205 JETOM P 16 35.084,58
290 ABONO P 53 3.970,75
516 FERIAS 1/3 P 937,72
614 GRAT REPRESENTACAO 70% SUBSIDIO LEI 2037/12 P 63.000,00
878 COMPLEMENTO REMUNERACAO P 190,80
112 DIF. AUX. DESLOCAMENTO P 4 366,08
594 AUXILIO DESLOCAMENTO P 10 988,00
897 AUXILIO TRANSPORTE P 25 3.062,80
942 DIF. AUX. TRANSPORTE P 6 574,68
324 PENSAO ALIMENTICIA D 5.667,03
353 IPAM 7% ASSIS.MEDICA D 24 2.481,07
354 IPAM-ELEM. MODERADOR D 101,20
527 INSS (FER.MES) D 84,38
528 INSS D 85 20.403,18
531 IRRF D 34 62.549,29
626 REPOSICAO AUX DESL/AUX TRANSP/AB TRANSP D 1 103,35
898 DESC. AUXILIO TRANSPORTE 6% D 25 520,88
IPAM INSS 112 J IPSM IPERON | Qtde
Base Normal | Base Folha 13° |Base Assist Medica| Base Folha Normal Base Folha 13° Folha 13° 20% Base Folha Base Folha Base Folha
0,00 0,00 35.444,88 411.526,20 0,00 0,00 0,00 0,00 05
Folha 11,66% | Folha 13° 11,66%| Assist. Med. Emp. | Folha Normal 20% SAT 2% SAT 13° 2% Empresa Empresa Folha Normal 11%
0,00 0,00 2.481,07 82.311,26 8.230,85 0,00 0,00 0,00 0,00
RIBEED R Serra Previ Previ Vilhena Previ Acre IMPREB
0,00 0,00 Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NOVAPREV Prev. Ji-Parana IPERON 13° Cuiaba Previdéncia IPSM - Goiania
Base Folha Empresa Base Folha Empresa Empresa Base Folha Empresa 14% Base Folha  Empresa 13,17%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Base IMPRES ~ IMPRES 19,5%  Base IMPREV  IMPREV 125% Base IPRENOM  IPRENOM 11% Base.IPSA IPSA 22% Base.GJT GJT 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de Quinquénio Exercicio Anterior Despesa Exercicio Anterior
Valor Prev. Empregador 11,666 Assist. Medica 7% | Prev. Empregador 0,230/1 Valor Prev. Empregador 11,6694 Prev. Empregador 0,239 Assist. Medica 7%
0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doenca Ipam |Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med. IPEMA BASE IPEMA 11%

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57 CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5

0,00 0,00

Fundo de Previdéncia |

VL SEGURADO
VL EMPRESA
TOTAL SERV

VL SAL FAMILIA
VL AUX DOENCA

VL SAL MATERNIDADE 0

IPSM-S.M.GUAPORE

0,00 0,00 0,00
Fundo de Previdéncia ll

VL SEGURADO

VL EMPRESA
TOTAL SERV
VL SAL FAMILIA 0
VL AUX DOENCA 0
VL SAL MATERNIDADE 0

IPSM-S.M.GUAPORE 14%

0,00

Luiz Carlos
Di vi sdo de Fol ha de Paganento
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Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
FGTS IRRF TOTAIS
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13° Base Normal Base 13° Sal Proventos Descontos Liquido
0,00 0,00 0,00 410.428,94 0,00 420.519,77 91.910,38 328.609,39
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